GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

n. 6 del 28.2.2022

OGGETTO: Proroga incarico di Coordinatore del “P.S.L. - Punti Superfici Linee nella Venezia
Orientale”. Misura 19 - Sviluppo Locale Leader PSR 2014-2020 Intervento 19.4.1 - Sostegno
alla gestione e all'animazione territoriale del GAL. Periodo 2023-2024.

In data 28 febbraio 2022 alle ore 14,45 presso la sede di VeGAL in via Cimetta, n.1 a Portogruaro
(VE), si & riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Associazione denominata GRUPPO DI AZIONE
LOCALE VENEZIA ORIENTALE, per la trattazione del seguente ordine del giorno:

1. compagine associativa: richiesta adesione della Banca di Credito Cooperativo Pordenonese e Monsile

S.C.; aggiornamento solleciti morosita e incontri con associati;

2. PSL CLLD FEASR 2014/20: proposte di bandi a regia TI 7.5.1 e 7.6.1; rapporto annuale 2021;
Laboratori del Forum LEADER 2022; estensione al 31.12.2024 incarico di coordinamento PSL;
estensione al 31.12.2024 incarico di autovalutazione PSL; manutenzione/gestione portale i-ve; Veneto
rurale: modifica termini realizzazione progetto; esito pubblicazione bandi 4.1.1, 6.4.1 e 6.4.2; PSlLarte

2021;
3. CLLD FEASR 2023/27: aggiornamenti PSP 2023/27 e avvio consultazione;

4. PDA CLLD FEAMP 2014/20: presa d’atto Determina Presidente n. 28 del 20.12.2021 di proroga
incarico ai valutatori; pubblicazione bando azione 4.5 del PdA; PCP: presa d’atto Determina del
Presidente n.3 del 4.2.2022 di nomina Commissione giudicatrice di gara per la valutazione delle
proposte tecniche; aggiornamenti sull’attuazione (pubblicazione graduatorie; rimodulazione del piano

finanziario del PdA; progetti di cooperazione; comunicazione;
assemblea FLAG;

visite studio;

FEAMPA 2021/27;

5. attuazione progetti: candidatura area urbana PR FERS 2021/27 (collaborazione con Comune di
S.Dona di Piave e affidamento incarico di assistenza tecnica); Progetto Pilota Patto territoriale
(collaborazione con il Soggetto Responsabile del Patto territoriale della Venezia Orientale per la
redazione del progetto pilota volto allo sviluppo del tessuto imprenditoriale territoriale); candidatura
bando PNRR - Piano Nazionale Borghi (assistenza tecnica al Comune di Teglio Veneto); Engreen
(presa d’atto Determina Presidente n.1 del 20.1.2022 incarico relatore Mercalli; presa d’'atto Determina
Presidente n.2 del 20.1.2022 servizio aggiuntivo di comunicazione; presa d’atto Determina Presidente
n.5 del 15.2.2022 affidamento progetto pilota Bosco Lison; proroga contratto attivita di comunicazione
al 31.7.2022; proroga al 31.3.2022 progetto pilota del Comune di Ceggia); FFF (presa d’'atto Determina
Presidente n. 25 del 29.11.2021 di proroga termini contrattuali e recepimento proroga progetto al
31.3.2022); DEAL4UE (presa d’atto Determina del Presidente n.4 del 09.2.2022 spese missione
incontro Sofia); PNC (presa d’atto Determina del Presidente n. 6 del 16.2.2022 spese missione 5°
incontro partenariato); Central Europe 2021/27 (partecipazione al 1° bando); aggiornamenti

sull’attuazione dei progetti;

6. gestione uffici e sede: ratifica spese 2021 cassa economale effettuate in contanti, bonifici e carta di

credito; borsa di studio 2022;
7. varie ed eventuali;
8. approvazione verbale della seduta.

Si elencano di seguito i Consiglieri presenti/assenti:

N Nome e Ruolo Ente rappresentato Componente Presente/Assente
Cognome
1. | Giorgio Fregonese | Presidente Comune di San Stino di | Pubblica Presente
Livenza
2. | Andrea Pegoraro Vicepresidente CIA Venezia, Coldiretti | Privata/Parti Presente
Venezia e Confagricoltura | economiche sociali
Venezia
3. | Marco Bertuzzo Consigliere Comune di Pramaggiore Pubblica Presente
4. | Loris Pancino Consigliere CNA Venezia Privata/Parti Presente
economiche sociali
5. | Alberto Teso Consigliere Confcommercio Venezia Privata/Parti Presente
economiche sociali

Sono presenti inoltre:
Giancarlo Pegoraro (Direttore del GAL) che verbalizza i lavori della seduta;
Lauretta Pol Bodetto (Revisore Legale Unico dei Conti).

Il Presidente introduce il secondo punto all’'odg inerente il PSL CLLD FEASR 2014/20.




Il Direttore aggiorna il CdA sull’affidamento dell’incarico di coordinamento del PSL 2014/20 di cui alla
delibera del CdA n.16 del 2.2.2017, con scadenza al 31.12.2022.

In merito il CdA cosi si esprime.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Premesso che:

- con DGR n. 1214 del 15 settembre 2015 la Giunta Regionale del Veneto ha aperto i termini di
presentazione delle domande di aiuto della Misura 19-Sostegno allo sviluppo locale LEADER - SLTP
Sviluppo Locale di Tipo Partecipativo del PSR 2014-2020, prevedendo che entro il termine del
24.12.2014, il candidato GAL provvedesse alla presentazione all’Avepa della “Manifestazione di
interesse” per l'adesione al bando Misura 19 del PSR 2014-2020, unitamente alla Proposta di strategia
di sviluppo locale, predisposte secondo lo schema previsto dall’Allegato tecnico 12.4 al bando stesso;

- con Deliberazione del CdA di VeGAL n. 32 del 6 aprile 2016 & stato approvato, nel quadro della Misura
19 del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020 il Programma di Sviluppo Locale 2014/20
"Punti, Superfici, Linee nella Venezia Orientale";

- con DGR n.1547 del 10.10.2016, pubblicata nel BURV del 21.10.2016, & stata approvata la graduatoria
relativa alla selezione di 9 Gruppi di Azione Locale (GAL) e dei Programmi di Sviluppo Locale (PSL) con
le rispettive dotazioni finanziarie, sulla base dell’iter istruttorio condotto da Avepa e dal Comitato
Tecnico Regionale Leader sulle domane di aiuto presentate per il tipo di intervento 19.4.1 “Sviluppo
locale Leader Intervento 19.4.1 - Sostegno alla gestione e all'animazione territoriale del GAL ”, ai sensi
del Bando attivato con DGR n.1214/2015;

- la Spesa programmata - dotazione finanziaria approvata per il Programma di Sviluppo Locale (PSL)
presentato da VEGAL (GAL 09) intitolato “P.S.L. - Punti Superfici Linee nella Venezia Orientale”
ammonta nel suo complesso ad euro 6.428.500,00, destinata all’attuazione dei seguenti tipi di
intervento:

e Misura 19.4.1 “Sostegno alla gestione e all’animazione territoriale dei GAL": €838,500,00;

e Misura 19.2.1 “Sostegno all’attuazione delle azioni previste dalla strategia di sviluppo locale di tipo
partecipativo”: €5.490.000,00, di cui soggetti a riserva di efficacia 549.000,00 euro;

e Misura 19.3.1 “Sostegno alla preparazione e realizzazione delle attivita di cooperazione del GAL"
€100.000,00;

- aseguito della proroga al 31.12.2022 del periodo di durata dei Programmi sostenuti dal Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale (Reg. (UE) n.1303/2013), il PSR Veneto 2014/20 per il periodo “di
transizione” 2021-2022, potra contare su una dotazione aggiuntiva provenienti dal fondo UE FEASR,
dal programma NGEU (Next Generation EU) e dai bilanci dello Stato e della Regione;

- con DGR n.1065 del 3.8.2021 la Regione del Veneto ha quindi approvato l'assegnazione ai PSL
selezionati con DGR 1547/2016 delle risorse aggiuntive per le annualita 2021-2022 ed in particolare al
PSL di VeGAL un importo aggiuntivo complessivo di 1.651.858,32€, destinata all’attuazione dei seguenti
tipi di intervento:

- Misura 19.2.1 “Sostegno all’attuazione delle azioni previste dalla strategia di sviluppo locale di
tipo partecipativo” €1.418.584,50¢€;
- Misura 19.4.1 “Sostegno alla gestione e all’animazione territoriale dei GAL": + €233.273,82¢€;

- la Spesa programmata - dotazione finanziaria approvata per il Programma di Sviluppo Locale (PSL)
“P.S.L. - Punti Superfici Linee nella Venezia Orientale” ammonta quindi nel suo complesso ad euro
8.150.358,32, destinata all’attuazione dei seguenti tipi di intervento:

- Misura 19.4.1 “Sostegno alla gestione e all’animazione territoriale dei GAL": €1.071.773,82;

- Misura 19.2.1 “Sostegno all’attuazione delle azioni previste dalla strategia di sviluppo locale di
tipo partecipativo”: €6.978.584,50;

- Misura 19.3.1 “Sostegno alla preparazione e realizzazione delle attivita di cooperazione del
GAL" €100.000,00;

- nell'ambito della Misura 19.4.1 “Sostegno alla gestione e all’animazione territoriale dei GAL”, come
indicato nell’ “assetto organizzativo e funzionale” di VEGAL (capitolo 2.3 del PSL), era prevista, tra le
altre figure componenti la “Struttura Tecnica” di VEGAL, l'individuazione della figura di un “Coordinatore
del PSL" per il periodo che andava dall’'approvazione del PSL fino a dicembre 2022;

- per la copertura di tale ruolo, nel suddetto PSL, si era previsto di affidare 25.000,00€/annui lordi
omnicomprensivi, per lo svolgimento delle seguenti attivita:

- coordinamento generale del PSL e degli uffici incaricati della gestione e attuazione del PSL
(Responsabile Amministrativo, Ufficio Piani e progetti, Coordinatore della comunicazione);

- partecipazione alla Commissione congiunta GAL-Avepa, se demandata dal CdA;

- coordinamento generale delle attivita di consultazione e informazione pubblica sul PSL;

- coordinamento generale delle attivita di monitoraggio dello stato di avanzamento finanziario,
fisico e procedurale del PSL;

- partecipazione ad incontri con I'Ufficio di Piano e progetti del Committente connessi
all’attuazione del PSL (con il Comitato di Coordinamento dei GAL veneti, con Avepa regionale e



provinciale, con la Rete rurale nazione, con I’AdG, con il Comitato di Pilotaggio del PSR, con il
valutatore, ecc.);

- aisensidell’art.7 comma 6 del D.Lgs 165/2001 le Amministrazioni Pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, per risolvere esigenze cui non possono far fronte con
personale in servizio;

- sussistevano i presupposti di legge descritti dalla precitata normativa in quanto:

- l'oggetto della prestazione rientra nelle finalita istituzionali dell’ente e persegue obiettivi e
progetti specifici e determinati;

- l'incarico & previsto in un programma approvato dal CdA di Vegal, come sopra esposto ed in
particolare PSL 2014/2020 (la cui attuazione terminera nel 2022) e, per la prima annualita, nel
bilancio di previsione 2017;

- & coerente con le esigenze di funzionalita dell’ente, in quanto l'incarico & utile ed opportuno ai
fini del funzionamento dell’ente;

- vi & l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili allinterno di Vegal in
quanto, oltre a non avere il personale interno con competenze altamente specializzate in
materia, non & possibile ricorrervi, senza arrecare pregiudizio alla normale funzionalita degli
altri servizi dei quali il personale & incaricato;

- la prestazione €& di natura temporanea e altamente qualificata, in quanto il prestatore dovra
avere una specializzazione anche universitaria e comprovata esperienza in politiche di sviluppo
locale;

- sono preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della consulenza come
esposto nella presente delibera;

- atal fine & stata avviata una procedura di selezione con delibera del CdA di VeGAL n.65 del 7.12.2016
e, a seguito di valutazione dei requisiti per I'ammissione e I'attribuzione dei punteggi relativi ai titoli di
studio e all’'esperienza professionale operata dalla Commissione di selezione sulle 2 domande
pervenute, con deliberazione n.16 del 2.2.2017 & stato conferito esternamente all'Ing. Giancarlo
Pegoraro, di Jesolo (VE) lincarico di “Coordinatore del PSL”, configurato specificamente come
“consulenza”, inquadrabile nella categoria dei prestatori d’opera intellettuale (articolo 2229 e seguenti
del Codice Civile) e riconducibile, in termini di rapporto contrattuale, al contratto d’opera (articolo 2222
del Codice Civile);

- l'incarico era stato conferito per il periodo 1.2.2017-31.12.2022, per l'importo di €25.000,00/anno lordi
omnicomprensivi di oneri ed IVA;

- la citata DGR n.1065 del 3.8.2021 della Regione Veneto di approvazione dell’assegnazione ai PSL
selezionati delle risorse aggiuntive per le annualita 2021-2022, prevede i seguenti nuovi termini di
conclusione delle operazioni finanziate nell’ambito della Misura 19 del PSR: 30/06/2024 peri TI 19.2.1
e 19.3.1 e 31/12/2024 per il TI 19.4.1, con conseguente presentazione della domanda di pagamento
del saldo entro il 31/03/2025;

- con delibera n. 53 del 27/9/2018 il CdA di VeGAL ha approvato le integrazioni alle procedure per
I'approvazione di atti e deliberazioni dei GAL ed azioni a tutela del conflitto di interesse nellattivita di
gestione;

- il Presidente ha provveduto ad accertare che i componenti del Consiglio di Amministrazione sono a
conoscenza delle disposizioni assunte dal GAL e delle normative di Legge in materia del conflitto di
interesse e conseguenti obblighi a cui sono tenuti (obblighi di adeguata informativa e di astensione);

- il Presidente ha invitato i Consiglieri a manifestare |'eventuale esistenza di potenziali interessi in
relazione all’'oggetto della presente deliberazione, rendendo apposita dichiarazione che viene allegata
agli atti della presente riunione consiliare;

- alle operazioni di voto partecipa la maggioranza prevista dall’art.34 paragrafo 3 lett.b) del Reg. (CE)
n.1303/2013;

fatte le debite valutazioni e verifiche e sottoposto a votazione il provvedimento, il CdA di VeGAL

all'unanimita e con voto palese

DELIBERA

- di approvare, nell’'ambito Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020. Attuazione PSL
Leader 2014-20 Misura 19 - Sviluppo locale Leader, Intervento 19.4.1 - Sostegno alla gestione e
all'animazione territoriale del GAL, la proroga del contratto dell’Ing. Giancarlo Pegoraro
residente in Jesolo (VE), esperto in politiche di sviluppo locale, per il periodo 1.1.2023-
31.12.2024, per il ruolo di Coordinatore del PSL “Punti Superfici Linee”;

- di incaricare il Presidente a comunicare all'Ing. Giancarlo Pegoraro la proroga dell’incarico, ferme
restando le altre condizioni contrattuali, compreso Iimporto di € 25.000,00/anno lordi
omnicomprensivi di oneri ed IVA;

- di confermare che la decisione & assunta in assenza di possibili situazioni di “conflitto di interesse” dei
componenti dell'organo decisionale, ai sensi del Regolamento approvato con la delibera n.53 del
27.9.2018 del CdA di VeGAL;

- di confermare che la decisione & assunta con almeno il 50% dei voti espressi provenienti da componenti
dell’'organo decisionale partecipanti al voto rappresentativi di partner privati;



di disporre che il presente atto venga pubblicato ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 50/2016 e nel rispetto
delle disposizioni contenute nel D.Lgs. 33/2013.

Il DIRETTORE
Giancarlo Pegoraro Il PRESIDENTE
f _ Giorgio Fregonese



